
 
ประกาศคณะทัศนมาตรศาสตร  

เรื่อง  แนวปฏิบัติท่ีดีแนวทางการตัดเกรด  
 การประเมินความรูความสามารถ และการพิจารณาผลการสอบและผลการเรียนรูของนักศึกษา 
ตองการการประเมินผลตามคุณลักษณะอันพึงประสงค การประเมินความรูตองมีเกณฑการวัดเปนไปใน
ทิศทางเดียวกัน เพ่ือใชในการตัดสินการเล่ือนช้ัน ตกช้ัน  
    เพ่ือใหตัดเกรดหลักสูตรทัศนมาตรศาสตรบัณฑิต เปนไปดวยความเรียบรอย และสอดคลองกับเกณฑ
มาตรฐานวิชาชีพ คณะทัศนมาตรศาสตร จึงกําหนดแนวปฏิบัติแนวทางตัดเกรด ไวดังนี้ 

1. มีระบบการวัดและการประเมินผล รวมท้ังมีกลไกในการกํากับติดตาม 

2. การประเมินผลการเรยีนรู ตองสอดคลองกับวัตถุประสงค 

3. การตัดเกรดและการตัดสินผลถูกตองตามหลักเกณฑและเปนไปในแนวทางเดียวกัน 

4. อาจารย และนักศึกษาทุกคน ตองรับรูระบบ วิธีการวัดและประเมินผล ตัดสินผลอยางชัดเจน 

5. การประเมินผลตองครอบคลุมท้ัง ความรู ทักษะ เจตคติ ตามเกณฑมาตรฐาน 

6. มีการวิเคราะหขอสอบและนําผลการวิเคราะหมาปรับปรุงขอสอบและการจัดการเรยีนการสอน 

7. อาจารย และ นักศึกษามีสวนรวมในการประเมินการจัดการเรียนการสอน 

การประเมินความรู ประกอบดวย 

1. การประเมินภาคทฤษฎี 

2. การประเมินภาคปฏิบัติ 

3. การประเมินภาคเจตคติ 

1. การประเมินภาคทฤษฎี  มีเปาหมาย เพ่ือตรวจสอบความรูดานเนื้อหา โดยใชการสอบเปนเครื่องมือ

หลักในการวัดผล โดยพิจารณาจากวัตถุประสงค อาจารยศึกษาหลักสูตร และ รายละเอียดรายวิชา เพ่ือ

วิเคราะหและกําหนดน้ําหนักตามความสําคัญของเนื้อหา โดยกําหนดเครื่องมือและวิธีการวัด 

1.1  ภาควิชาพรีคลินิก ประกอบดวย ขอสอบปรนัย ขอสอบอัตนัย รายงานกลุม สังเกตการณทํางาน

กลุม 

1.2 ภาควิชาคลินิก ประกอบดวย ขอสอบปรนัย ,ขอสอบอัตนัย, การสอบปฏิบัติทางคลินิกแบบ short 

case และlong case ,การรายงานแบบกลุม/เดี่ยว ,สังเกตพฤติกรรมและประเมินการปฏิบัติงาน 

สังเกตสถานการณจริง 

2. การประเมินภาคปฏิบัติ มุงเนนการตรวจสอบความสามารถทักษะ ซ่ึงพิจารณาตามวัตถุประสงค 

รายวิชา เพ่ือวิเคราะหกําหนดน้ําหนักคะแนนตามความสําคัญของเนื้อหา 



ประกอบดวย คะแนนการปฏิบัติงาน ใชสมุดบันทึกการปฏิบัติงาน การทําcase การเขียนรายงานผูเขา

รับบริการ , การสอบปฏิบัติทางคลินิก ,การประเมินรายบุคคล สังเกตพฤติกรรม สังเกตในสถานการณ

จริง 

3. การประเมินเจตคติ  

ประเมินโดยกําหนดเปนคะแนน โดยกําหนดสัดสวนชัดเจน ระหวางคะแนนทฤษฎี ปฏิบัติและเจตคติ 

รวมท้ังมีการแจงใหนักศึกษาทราบ ในวันเปดภาคการศึกษาในรายวิชานั้นๆ ท้ังนี้สัดสวนข้ึนอยูในดุลย

พินิจของแตละรายวิชากําหนด 

4. การตัดสินผลและการคิดเกรด สามารถตัดไดท้ังอิงเกณฑและอิงกลุมข้ึนอยูกับดุลพินิจของคณะอาจารย

แตละรายวิชา มีแนวทางการดําเนินการดังนี้ 

4.1 การตัดสินผลสัมฤทธิ์ กรณีอิงกลุมเปนการตัดเกรดโดยพิจารณาจากความสามารถของกลุมหรือ

พิจารณาคากลางของกลุม 

A  ตั้งแต Mean + 2.25 S.D. ข้ึนไป 

B+  Mean +1.50 S.D. ถึง Mean + 2.25 S.D. 

B  Mean +0.75 S.D. ถึง Mean + 1.50 S.D. 

C+  Mean ถึง Mean + 1.50 S.D. 

C  Mean -0.75 S.D. ถึง Mean  

D+  Mean -1.50 S.D. ถึง Mean – 0.75 S.D. 

D  Mean -2.25 S.D. ถึง Mean – 1.50 S.D. 

F  Mean -2.25 S.D. 

         4.2 การตัดสินผลสัมฤทธิ์ กรณีอิงเกณฑ เปนการตัดเกรดแบบเทียบเกณฑ 

 คะแนนระหวางรอยละ  80-100 A 

 คะแนนระหวางรอยละ  75-79  B+ 

 คะแนนระหวางรอยละ  70-74  B 

 คะแนนระหวางรอยละ  65-69  C+ 

 คะแนนระหวางรอยละ  60-64  C 

 คะแนนระหวางรอยละ  55-59  D+ 

 คะแนนระหวางรอยละ  50-54  D 

 คะแนนระหวางรอยละ  นอยกวา50 F 

4.2 การตัดสินผลสัมฤทธิ์ กรณีอิงเกณฑและอิงกลุม เปนการตัดเกรดแบบพิจารณาจากความสามารถ

ชองกลุมเทียบกับเกณฑผาน 

ขีดจํากัดลาง  A คา Mean + S.D.  

ขีดจํากัดลาง B+ คา Mean +0.50 S.D. 

ขีดจํากัดลาง B คา Mean  



ขีดจํากัดลาง C+ คา Mean -0.50 S.D. 

ขีดจํากัดลาง C คา Mean - S.D. 

ขีดจํากัดลาง D+ คา Mean -1.50 S.D. 

ขีดจํากัดลาง D คา Mean -2.00 S.D. 

คะแนนท่ีต่ําขีดจํากัดลางของ D คือ F 
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